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Kdo Sifi mySlenky 2.ET a prosazuje konkrétni opatreni?

Aktivni popularizace a prosazovani ciltl 2.ET je poslanim kazdého Ambasadora.

Preferovanou roli AmbasadorU je garantovani konkrétniho opatfeni (KO) ze sady patnacti opatfeni, které
schvdlila Spravni rada (SR).

Garantem KO se stava Ambasador po schvaleni SR na zakladé vlastniho navrhu, pfipadné navrhu jinych
AmbasadorU. Intenzita Garance je pfedmétem diskuze. Garantem konkrétniho opatfeni mlZe byt jeden
Ci vice Ambasadoru.

Adopce dalSich KO, jako pfidavek k plivodnim 15, podléhd schvaleni SR a nasledné vétSiné Elenské
zékladny. Navrh mUze predloZit kterykoliv Ambasador. KO v§ak vZdy musi vychazet ze 3 principl 2.ET
(otevienost, udrzitelnost, Ceska znacka).

Z dGvodu transparentnosti uvnitf 2.ET i navenek, Ambasador — Garant prib&zné informuje SR a to
nejméné jednou za kvartal formou status reportu o stavu KO na spole€ném setkani.

Podle jakych principl prosazujeme své mySlenky a opatieni

Jak hr

Transparentnost. Postupujeme vZdy oteviené a usilujeme o transparentni komunikaci ke vSem
dotEenym stakeholderUm, pfipadé vefejnosti a médiim, je-li to ve vefejném zajmu.

Inkluzivita. Vysledna kvalita KO je typicky produktem inkluzivity vSech dot&enych stakeholderU pfi
definici kliCovych prvkl opatfeni a zpUsobU jeho prosazovani. Je proto povinnosti Ambasadora KO
vyhleddvat tyto stakeholdery a usilovat o takovy pFistup.

Best-practice Postupujeme vzdy za vyuZziti nejlepSiho know-how pfi AdvokaCnich aktivitach /
prosazovani vefejnych politik. K tomu se inspirujeme u ostatnich Ambasador( — Garant(, sekretariatu,
neziskovych a expertnich skupin relevantnich k danému tématu. Pokud jsou dostupné datové vstupy,
pouZivdme je pro podporu naSich argumentQ.

Verejny zajem. 2.ET a sada KO je z podstaty aktivitou prosazujici zmény ve spoleCnosti a jejim
usporadani, jenZ jsou vefejnym zajmem. Ambasador — Garant KO proto za kazdych okolnosti dodrzuje Ze
prosazovany vefejny zajem jde nad ostatni zajmy, at’ uz vlastni, vlastni organizace &i firmy, jiné asociace
nebo spolku kterého je €lenem.

Eticky leadership. KaZdy Ambasador 2.ET si uv€domuje svou roli spoleCenského leadera, a tedy
odpovédnosti inspirovat, sjednocovat a prosazovat cile 2.ET v souladu s nejlepSimi moralnimi standardy.

ime vzniklé nakl ?

Naklady na komunikaci, organizaci, eventy a administrativni GCely se hradi z ronich pfispévkll Ambasador(.
Naklady na FeSeni a komunikaci konkrétnich opatfeni (KO) jsou realizovany zejména prostfednictvim GarantU a to
at’ uz ve formé financnich &i lidskych zdroju, pfipadé studii, pravnich sluzeb a jinych expertnich vstupQ.



